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1. Mụ   iê  đ o   o 

C ươn  tr n    o tạo Thạc sĩ n  n  Hóa lý t uyết và Hóa lý nhằm cập nhật kiến thức 

mới, hiện  ại  ể nân  cao tr n     v  năn  lực chuyên môn về Hóa lý thuyết và Hóa lý 

cho nhữn  n ười  ã tốt nghiệp  ại học ngành hóa học  ể họ thực hiện tốt nhiệm vụ 

chuyên môn của m n  v  có  iều kiện  ể học cao  ơn. 

2. Chuẩn đầu ra 

2.1. Kiến thức 

L m c ủ kiến t ức c uy n n  n  Hóa lý t uyết v  Hóa lý, có t ể  ảm n iệm côn  

việc của c uy n  ia tron  lĩn  vực Hóa lý t uyết v  Hóa lý; có tư duy p ản biện; có kiến 

t ức Hóa lý t uyết v  Hóa lý c uy n sâu  ể có t ể p át triển kiến t ức mới v  tiếp tục 

n  i n cứu ở tr n     tiến sĩ; có kiến t ức tổn   ợp về p áp luật, quản lý v  bảo vệ môi 

trườn  li n quan  ến lĩn  vực Hóa  ọc; 

2.2. Kỹ năng 

Có kỹ năn   o n t  n  các côn  việc p ức tạp,   t xuất, k ôn  dự báo trước li n 

quan  ến c uy n môn; có kỹ năn  n  i n cứu   c lập  ể p át triển v  t ử n  iệm n ữn  

 iải p áp mới, p át triển các côn  n  ệ mới tron  lĩn  vực Hóa lý t uyết v  Hóa lý; 

Có kỹ năn   ọc  iểu các t i liệu c uy n môn tiến  An ; có t ể  iao tiếp bằn  tiến  

Anh trong các lĩn  vực li n quan  ến  óa  ọc nói c un  v  Hóa lý t uyết v  Hóa lý nói 

ri n ; có t ể viết các báo cáo cơ bản li n quan  ến côn  việc c uy n môn; 

2.3. Năng lực tự chủ và trách nhiệm 

Có năn  lực p át  iện v   iải quyết các vấn  ề t u c lĩn  vực Hóa lý t uyết v  

Hóa lý v   ề xuất n ữn  sán  kiến có  iá trị; có k ả năn  tự  ịn   ướn   ể p át triển 

năn  lực cá n ân, t  c  n  i với môi trườn  l m việc có t n  cạn  tran  cao v  năn  lực 

dẫn dắt c uy n môn;  ưa ra  ược n ữn  kết luận man  t n  c uy n  ia về các vấn  ề 



p ức tạp của c uy n môn, n  iệp vụ; bảo vệ v  c ịu trác  n iệm về n ữn  kết luận 

c uy n môn; có k ả năn  xây dựn , t ẩm  ịn  kế  oạc ; có năn  lực p át  uy tr  tuệ tập 

t ể tron  quản lý v   oạt   n  c uy n môn; có k ả năn  n ận  ịn   án   iá v  quyết 

 ịn  p ươn   ướn  p át triển n iệm vụ côn  việc  ược  iao; có k ả năn  dẫn dắt 

c uy n môn  ể xử lý n ữn  vấn  ề lớn. 

 


